Les maths : une histoire de génies ?

Egalité
femmes-
hommes - le
role de I'école

C. Perronnet,
R. Texier-
Picard, F. N .. , ,
e Derriére ca : quelle théorie de I'apprentissage ? quel

modele pédagogique ?
@ lintelligence mathématique est-elle innée ?

@ l'intelligence mathématique s’acquiert-elle par le
travail ?

La spécificité
des mathéma-
tiques



Lhistoire de I'enseignement aux jeunes filles

fommes-
e @ Objectif de cet enseignement : permettre aux femmes
C. Perronnet, d’étre « de bonnes épouses et de bonnes meres, de
Picard. F bonnes maitresses de maison, sachant a la fois plaire a
—— leur mari, instruire leurs enfants, gouverner leur maison
avec économie et répandre autour d’elles les bons
sentiments et le bien-étre. » (Camille Sée, 1887)
@ Conséquence : I'enseignement des mathématiques
doit étre allégé et féminisé, en particulier en géométrie.
La spécificité

dos mathéma. « Une ligne brisée est une ligne que I'on emploie

tiques freiquemment en lingerie sous les noms de points de
chausson. Les festons fournissent des exemples trés variés
de ligne courbe. Les droites paralleles sont fréequentes dans
un grand nombre de broderies et de dentelles. (...) »
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Des modeles féminins peu visibles

Répartition femmes-hommes

Enseignement et recherche mathématique

Hommes
B Femmes

CPGE maths MP* MC25 PU25
agreges math MP MC 26 PU26 Fields

Source : données CNU 2015 pour les enseignants-chercheurs. IMU pour les médailles Fields. SNES 2010

pour les agrégés et enseignants CPGE.



Des ambitions et des centres d’intérét différents
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Des ambitions et des centres d’intérét différents

Egalité
femmes- . . ’
hommes - le Pourcentage de filles et gargons de 15 ans qui sont d’accord ou
réle de I'école \ . ’ f . .
tout a fait d’accord avec l'affirmation

« J'aimerais travailler avec des gens plutot qu’avec des objets. »
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Filles et maths : effet du stéréotype

Stéréotype largement répandu : les femmes sont
intrinséquement moins bonnes que les hommes en
mathématiques.

WOw, YOu WOl GIRLS

SUCK AT MATH. SUCK AT MATH.
-~ :

%) J x= ﬂ\% L f K=y
A %‘%‘

Claude Steele a mis en évidence la « menace du
stéréotype » : baisse de performance d’un groupe
d’individus lorsqu’ils peuvent craindre de confirmer un
stéréotype négatif visant leur groupe d’appartenance.



Filles et maths : effet du stéréotype

Egalité
femmes-

hommes - le

réle de I'école L. . . )

el 454 eleves de 6eme et 5eme (223 filles et 231 gargons, de
SRS niveaux variés) Chaque classe est divisée en deux groupes.
Bugnon On leur présente la "figure de Rey" pendant 1’30. Puis, on

enléve la figure et les éleves ont 5’ pour la reproduire le plus

précisément possible.

A un groupe, on présente I'exercice comme un test de

géomeétrie, a l'autre groupe comme un test de dessin ou de
La spécificité mémoire.

des mathéma-
tiques

Source : Huguet P, Régner | (2007), Journal of Educational
Psychology
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Filles et maths

. effet du stéreotype

Figure adaptée de la figure complexe
de Rey-Osterrieth



Filles et maths : effet du stéréotype

Egalité

femmes- Iy
hommes - le Stéreotype de genre et performances cognitives
role de l'ecole Huguet & Régner (2007), JEP, 99, 545-560.

En passation collective (groupes mixtes)
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Filles et maths : effet du stéréotype
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role de Pécole Steréotype de genre et performances cognitives
Huguet & Régner (2007), JEP, 99, 545-560.
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by
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Performance

(max

La spécificité
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Filles et maths : effet du stéréotype

Egalité

BLleal  On rencontre des résultats similaires
role de I'ecole @ si on se limite aux bons éléves

Eléves les plus forts en maths
(notes trimestres 1 et 2 > 13/20)

26 T
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La spécificité 24
des mathéma-
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Filles et maths : effet du stéréotype
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On rencontre des résultats similaires
R. Texier- , ye o ’ H
Picard, F. @ dans des écoles d’ingénieurs : lors d'un test de logique,

C. Perronnet,

Bugnon . . \

un groupe est dans la situation standard, a I'autre
groupe on indique au préalable qu’il n’y a pas de
différences entre filles et garcons a ce test
("falsification") (Régner, Smeding, Gimmig,
Thinus-Blanc, Monteil & Huguet, 2010, Psychological

Research)

Haues @ chez des étudiants de mathématiques a Stanford

(Spencer, Quinn, Steele, 1999, JESP)



Filles et maths : effet du stéréotype

hommes -le Sample item of the Raven's Advanced Progressive Matrices
réle de I'école
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Filles et maths : effet du stéréotype

Egalité
femmes-
hommes - le ’ . . . ,
Al el Pael e Régner, Smeding, Gimmig, Thinus-Blanc, Monteil, & Huguet

(Psychological Science, 2010)

OFemmes BHommes

La spécificité
des mathéma-
tiques

Score d'exactitude

Standard Falsification
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Filles et maths : effet du stéréotype

On rencontre des résultats similaires

@ sur des tests de rotation mentale
Vandenberg and Kuse Mental Rotation Task

ERGEED




Filles et maths : effet du stéréotype

Egalité
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La culture scientifigue, une culture au masculin

Egalité
e La culture scientifique, une culture au masculin : a la
role de fecole source des stéréeotypes
C. Perronnet,
R. Texier- . . R ; . L, . . .
Picard, F. Des le plus jeune age, fréquentation de stéréotypes sur les sciences via
Bugnon les supports de la culture scientifique enfantine.
Culture scientifique = des objets et des pratiques liés aux sciences
o la lecture : les livres, encyclopédies et magazines spécialisés sur
la science
¢ laudiovisuel : les émissions de vulgarisation scientifique, les
documentaires sur les animaux, la planete, etc. ; les jeux vidéo liés
a la science;
L culture ¢ les musées et expositions;
scientifique,

¢ la pratique amateur, les clubs et associations;

une culture au

maseulin o les jeux et jouets : la pratique et I'imitation de la science a travers

des jeux et jouets;
¢ les sciences a I’école.



La culture scientifigue, une culture au masculin

Egalité
fer?wmes- Lecture : les encyclopédies enfantines, la presse, les manuels...
hommes - le
role de 'école
— bien peu de femmes et de filles

— des roles stéréotypés en fonction du sexe

LE
CORPS HUMAIN

La culture
scientifique,
une culture au
masculin




La culture scientifigue, une culture au masculin

Egalité
femmes-
hommes - le . ) )
rdle de I'école Science & Vie Junior
83 Couvertures
(2012-2016)
* 31 hommes/gargons
* 3 mixtes
* 4 femmes?
Iron Man
La culture
scientifique, . i
une culture au AGRediEroik De
masculin

TUANTIOE || ROEGTE . [ surfedr




La culture scientifigue, une culture au masculin

Egalité
femmes- Musées et expositions :
hommes - le
role de I'école

C. Perronnet, — des Gaulois... mais pas de Gauloises
R. Texier-
Picard, F.

Bugnon

— une histoire des sciences sans femmes

La culture
scientifique,
une culture au
masculin

\
Wi
Emilie du Chatelet (1706-1749) Rosalind Franklin (1920-1958)
Mathématicienne et physicienne Chimiste, biologiste = découverte de 'ADN
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La culture scientifigue, une culture au masculin

Egalité
femmes- . .
hommes - le Audiovisuel :
réle de I'école
C'RP‘?%‘;’;;':?L - Dans les dessins animés, des scientifiques masculins, stéréotypés, fous,
Picard, F. esseulés
B L L .
St - Dans les émissions de vulgarisation : encore trés peu de femmes
C’est pas sorcier
saison 2012-2013
102 personnes interrogées : 73 hommes et
29 femmes
dont
La culture . . . ,
scientifique, 40 scientifiques : deux fois plus d’hommes
une culture au
masoulin (27) que de femmes (12)
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Les normes masculines de réussite

La culture scientifique, une culture au masculin : les
normes masculines de réussite

— Le modéle de réussite universitaire est un modele
masculin.

— Larticulation des temps de vie est globalement
considérée comme une question privée et repose
majoritairement sur les femmes.

— La projection dans la carriere differe entre les femmes
et les hommes, en écho avec la division sexuelle du travail
et 'impact des maternités sur les trajectoires
professionnelles.
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Les normes masculines de réussite

Parentalité et articulation des temps de vie

La parentalité est I'exercice de la fonction sociale de parent.
Son impact sur les carrieres féminines et masculines est
diamétralement opposé :

la maternité tend a faire diminuer le temps de travail des
femmes et leurs revenus, et ralentir leurs carriéres.

Avec la paternité, le temps de travail des hommes et leurs
salaires s’accroissent, et ils progressent dans leurs
carrieres.



Les normes masculines de réussite

Egalité Taux d’activité des femmes et des hommes en France

femmes-

hommes - le (2009)

réle de I'école

Taux d'activité selon le nombre d'enfants de la famille

%
100
m R s L L L T T T T -
Q0peeccccncccccnccncccccncnncccacn go=="
Couplas
70} - Femmes
Hommas
sol - Familles monoparentales
La culture - - - - Femmes
scientifique, - =« = - Hommeas
une culture au a0 t t t
masculin pas d'enfant 1 enfant Z enfants 3 enfants ou plus

de moins da 3ans de moins de 3ans de moins de 3 ans
Source : Insee, recensement de Ia population 2009
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Dans le monde universitaire

Dans le monde universitaire, la « conciliation »
parentalité/travail constitue une source majeure d’inégalités
entre les femmes et les hommes.
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Les normes masculines de réussite

Dans le monde universitaire

Dans le monde universitaire, la « conciliation »
parentalité/travail constitue une source majeure d’inégalités
entre les femmes et les hommes.

Les injonctions contradictoires se concentrent en particulier
sur les femmes en mettant en tension la passion pour un meétier
qui peut étre extrémement chronophage et 'épanouissement
personnel en dehors de l'univers professionnel.
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Les normes masculines de réussite

Dans le monde universitaire

Dans le monde universitaire, la « conciliation »
parentalité/travail constitue une source majeure d’inégalités
entre les femmes et les hommes.

Les injonctions contradictoires se concentrent en particulier
sur les femmes en mettant en tension la passion pour un meétier
qui peut étre extrémement chronophage et 'épanouissement
personnel en dehors de l'univers professionnel.

La mobilité professionnelle universitaire repose sur la mise en
concurrence tout au long de la carriére. Ce constant est renforcé
par la précarité qui marque notamment les premiéres années
dans le monde académique.
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La pratique de
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La pratique de I'enseignant-e de
mathématiques
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La pratique de
I'enseignant-e

Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?
Réf : Louise Lafortune, Université Trois Rivieres, Québec
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Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?

1. Démythifier la discipline, déconstruire les idées
préecongues

@ liées aux maths (c’est ennuyeux, ¢a ne sert a rien...)

@ liées a leur apprentissage ("bosse des maths",
logique...)
@ liées aux enseignant-e-s (insensible, autiste...)
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La pratique de
I'enseignant-e

Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?

1. Démythifier la discipline, déconstruire les idées
préecongues

@ liées aux maths (c’est ennuyeux, ¢a ne sert a rien...)

@ liées a leur apprentissage ("bosse des maths",
logique...)

@ liées aux enseignant-e-s (insensible, autiste...)

Concretement :

@ valoriser la création, I'imagination, les émotions
dans 'apprentissage de la discipline

@ motiver 'apprentissage par les applications

@ insister sur I'importance du travail pour réussir
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La pratique de
I'enseignant-e

Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?

2. Tenir compte de I'affectivité dans I'apprentissage des
mathématiques

@ anxiété vis-a-vis des maths (Marsh 1988)
@ confiance en soi (sur-estimation vs sous-estimation)

@ motivation
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La pratique de
I'enseignant-e

Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en

maths et informatique ?
2. Tenir compte de I'affectivité dans I'apprentissage des
mathématiques

@ anxiété vis-a-vis des maths (Marsh 1988)
@ confiance en soi (sur-estimation vs sous-estimation)
@ motivation

Concréetement :

@ utiliser des supports, activités, exemples variés afin que
tous et toutes se sentent concernées et encouragées

@ privilégier des modes coopératifs plutdt que compétitifs
@ permettre a tou-te-s de prendre la parole, sans malaise

@ étre attentif-ve aux différentes expressions de la motivation
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Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?

3. Parler de la situation des femmes et des filles dans la
discipline, dans I'histoire des sciences,
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Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?

3. Parler de la situation des femmes et des filles dans la
discipline, dans I'histoire des sciences, dans la classe,
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Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?

3. Parler de la situation des femmes et des filles dans la
discipline, dans I'histoire des sciences, dans la classe,
dans le monde du travail.
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La pratique de
I'enseignant-e

Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire pour réduire ces différences filles-garcons en
maths et informatique ?

3. Parler de la situation des femmes et des filles dans la
discipline, dans I'histoire des sciences, dans la classe,
dans le monde du travail.

Concrétement :

@ rendre visibles les mathématiciennes d’hier et
d’aujourd’hui,

@ parler des différences (perception, réaction face a
I’échec)

@ étre vigilant-e en rédigeant les bulletins (les filles ont du
sérieux, les garcons du potentiel ?, cf Vouillot 2003)

@ réagir a tout propos ou attitude blessante envers un
sexe
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Vers une pédagogie de I'équité en

mathématiques

Contre-exemples : manuels de mathématiques (éd. Didier)

PROBLEME OUVERT Le nombre de diviseurs

12 2 six diviseurs positfs -1, 2, 3, 4, 6, 12 Leur somme

Qui sont ces femmes devant
'ENIAC (1er ordinateur créé en
1945 en Pennslyvanie) ?
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Contre-exemples : manuels de mathématiques (éd. Didier)

Qui sont ces femmes devant
'ENIAC (1er ordinateur créé en
1945 en Pennslyvanie) ?

Ce sont les premieres pro-
grammeuses de I'histoire, sélec-
tionnées parmi les 80 femmes
qui travaillaient pendant la Se-
8 conde Guerre mondiale a cal-

culer les trajets balistiques com-
plexes de I'armée américaine a
'aide de grandes calculatrices
mécaniques analogiques.




Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Egalité
femmes-

Wl Contre-exemples : manuels de mathématiques (éd.
role de I'école
Foucher)

C. Perronnet, 7
R. Texier- La curiethérapie
c P
Picard, F. La radiothérapie est une méthode de traitement des
Buanon cancers utilisant des radiations pour détruire les cel-
9 lules cancéreuses.

La curiethérapie est une des techniques de radiothérapie :
la source radioactive est placée 2 llintérieur du malade.
La curiethérapie a commencé en 1901, peu aprés la
découverte de la radioactivité, quand Pierre Curie a
suggéré qu'une source radioactive peut &tre insérée
dans une tumeur. Il a été constaté que le rayonnement
diminuait la tumeur.

La technique a bien slr beaucoup évolué depuis.

Conmeeseeee « Marie Curie a souvent été associée
aux travaux de son mari Pierre Curie. »

1 "":\
=7
%
Marie Curie a souvent été associée aux travaux de son mari,

La pratique de Plerve Curle
I'enseignant-e




Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Egalité
femmes-

’ . 7 d
hommes - le Contre-exemples : manuels de mathématiques (éd.
role de I'école F h )
C. Perronnet,
H s ’ +
R. Texier- La curiethérapie
Picard, F. La radiothérapie est une méthode de traitement des
cancers utilisant des radiations pour détruire les cel-
BUgnon lules cancéreuses.
La curiethérapie est une des techniques de radiothérapie :
la source radioactive est placée 2 llintérieur du malade.
La curiethérapie a commencé en 1901, peu aprés la
découverte de la radioactivité, quand Pierre Curie a
suggéré qu'une source radioactive peut &tre insérée
dans une tumeur. Il a été constaté que le rayonnement

diminualt la tumeur.
La technique a bien slr beaucoup évolué depuis.

Cenmismissee« « Marie Curie a souvent été associée

aux travaux de son mari Pierre Curie. »
Malgré sa carriere scientifique excep-
tionnelle, Marie Curie n’est citée ici que
comme femme de Pierre...

La pratique de Plerre Curle
I'enseignant-e
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)
ATTI La diffusion des savoirs scientifiques

p 20221

e 16k3, et de modele pour ta &

France. de Académie des scences en 1666

LEncyclopédie

de Diderot et d'Alembert

Nous avons cru

La pratique de
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de savants, de gens de lettes
s reconnus par leurs paes Qui
entengent promouvoir leurs discimes

espectives. L3 Royal Society, créée

¢ wn Dictionnaire quon pit

(fn XVIIe-XVIII® siécles)

Les années 1660 3 1780 sont marquées par 1 volonté de mettre les savolr
scientifiques a la portée d'un public élargl. Des institutions et des eux vark
académies, universités, chubs, salons mondains, cours princiéres. ..) diffusent
les ceuvres et les théses des grands acteurs de a révolution scientifique des XVIF
et XVII* siécles que sont, en France, Pascal (1623-1662) ou Descartes (15961650
et en Angleterre, Newton (1642-1727)

Comment les sovoirs se diffusent-ils en Europe ?

Voltaire diffuse la pensée de Newton

© 00 1790, Vioaire puiblie bos Eiments de
nportal 40 povtée e 10wt be ot Lo phosoph

u Gttt de | #re moder e 4op

Les travaux de la Royal Society

Nerwiie <2 cré

n 12 Sackies rwale de Landres 3 fa

« Voltaire diffuse la pensée
de Newton... »
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Egalité
h;‘:nifgzs:'le « Voltaire diffuse la pensée
réle de 'école de Newton... »
C.RF_-)?%:P@T‘?L La diffusion des savoirs scien’riﬁqum. Ce livre oublie de citer Emi'
s fin XVII-XVIII sidcles| lie du Chatelet, femme de
T e nisseese - Jettres, mathématicienne et
|a;;:::;:;,:“?;f;?';‘fzf;':’;i;:;:::1°“‘“"‘ " physidlenne. Lui reconnais-

sant des aptitudes supé-
rieures aux siennes, Voltaire
'encouragea a approfondir
ses connaissances en phy-
sique et en mathématiques,
et a traduire en francgais
e ; les Principia mathematica de
La pratiaue de Newton.

I'enseignant-e

LEncyclopédie
de Diderot et d’Alembert
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@ personnages masculins valorisés
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EGALITE FEMMES-HOMMES
DANS LES MANUELS

DE MATHEMATIQUES,

UNE EQUATION IRRESOLUE ?
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Egalité
femmes-

nommes - le @ personnages masculins valorisés

role de 'école
@ personnages féminins stéréotypés ou cantonnés a la
sphere familiale et domestique

Q Appareils ménagers

Au total :
La production mensuelle d'appareils ménagers 87750 appareils. LES
d'une entreprise constitue une suite arithmé Ve
gg;ﬁ sonons
Le mois, la production est de 18000

appareils et la productic m\A. e au cours de
ces six derniers mois a atteint 87 750 appareils

(-—w)()ueﬂ Etait la ; oduction du,
et quelle est augmentatic \unllr (h-
(l produc Im

EGALITE FEMMES-HOMMES
DANS LES MANUELS
DE MATHEMATIQUES,
UNE EQUATION IRRESOLUE ?
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Egalité
femmes-

hommes - le @ personnages masculins valorisés

role de 'école
@ personnages féminins stéréotypés ou cantonnés a la
sphere familiale et domestique

@ personnages masculins au travail

Q Appareils ménagers

Autotal:
La production mensuelle d'appareils ménagers 87750 appareils. EES
d'une entreprise constitue une ithr =
une erraprise consiue l v REPRESENTATIONS

SEXUEES '\

\AATLICE Y ART

[ Question ) ’ _
isdasnaid Quelle était la production du premier
mois et quelle est "augmentation mensuelle de
cette production 7

EGALITE FEMMES-HOMMES
DANS LES MANUELS

DE MATHEMATIQUES,

UNE EQUATION IRRESOLUE ?

La pratique de
I'enseignant-e
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tifiques

Hommes | Femmes | % Femmes
Personnages scienti- 911 20 2.1%
figues célebres : 931
Personnages scienti- 78 24 23.5%
fiques de fiction : 102
Total Personnages scien- 989 44 4.3%
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Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire plus généralement pour réduire les inégalités
femmes-hommes dans la société ?
@ susciter la prise de conscience,

@ déconstruire les stéréotypes sur les rdles sociaux des
femmes et des hommes
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Vers une pedagogie de I'équité en

mathématiques

Que faire plus généralement pour réduire les inégalités
femmes-hommes dans la société ?
@ susciter la prise de conscience,
@ déconstruire les stéréotypes sur les rdles sociaux des
femmes et des hommes
Concretement :
@ veiller aux répartitions des taches entre filles et garcons
dans la classe,
@ présenter des « modeles »

@ encourager les transgressions en termes
d’orientations, chez les filles et les garcons, tout en
respectant leurs choix
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Comment réduire la menace du stéeréotype ?

@ enjouant sur la présentation de la tache

@ pour remettre en question la validité du stéréotype
(Good et al, 2008)

e en atténuant la dimension évaluative du test (Sachal et
al, 2013)
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@ enjouant sur la présentation de la tache

@ pour remettre en question la validité du stéréotype
(Good et al, 2008)

e en atténuant la dimension évaluative du test (Sachal et
al, 2013)

@ eninformant au préalable sur la menace du stéréotype
(Johns et Schmader, 2004)
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Comment réduire la menace du stéeréotype ?

@ enjouant sur la présentation de la tache
@ pour remettre en question la validité du stéréotype
(Good et al, 2008)
e en atténuant la dimension évaluative du test (Sachal et
al, 2013)
@ eninformant au préalable sur la menace du stéréotype
(Johns et Schmader, 2004)

@ par la technique de I'auto-affirmation (citer des valeurs
importantes en expliqguant pourquoi)
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Comment réduire la menace du stéeréotype ?

@ enjouant sur la présentation de la tache
@ pour remettre en question la validité du stéréotype
(Good et al, 2008)
e en atténuant la dimension évaluative du test (Sachal et
al, 2013)
@ eninformant au préalable sur la menace du stéréotype
(Johns et Schmader, 2004)

@ par la technique de I'auto-affirmation (citer des valeurs
importantes en expliqguant pourquoi)

@ en rendant saillante une dimension valorisante
alternative (Smeding et al, 2013)
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Comment réduire la menace du stéeréotype ?

@ enjouant sur la présentation de la tache
@ pour remettre en question la validité du stéréotype
(Good et al, 2008)
e en atténuant la dimension évaluative du test (Sachal et
al, 2013)
@ eninformant au préalable sur la menace du stéréotype
(Johns et Schmader, 2004)

@ par la technique de I'auto-affirmation (citer des valeurs
importantes en expliqguant pourquoi)

@ en rendant saillante une dimension valorisante
alternative (Smeding et al, 2013)

©@ en proposant des modéles (Marx et Roman, 2002).
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Conclusion - boite a outils
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Des outils pour agir en classe

@ Participer au concours "Buzzons contre le sexisme" :
http ://teledebout.org/concours/qui-quoi-comment/

@ Outils pour I'égalité a I'école (réseau Canopé) :
https ://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-
garcons.html

@ Journée "Les Sciences de I'ingénieur au féminin" :
http ://www.lessiaufeminin.fr/

@ Ressources du centre Hubertine Auclert :
http ://www.centre-hubertine-auclert.fr/education-a-l-egalite
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Des outils spécifiques sur les maths et

I'informatique

@ Journée "Filles et maths une équation lumineuse" :
http ://www.femmes-et-maths.fr/wp-
content/uploads/2014/09/DossierPressedourneesFillesJuin2014

@ Action de théatre-forum : http ://www.femmes-et-maths.fr/wp-
content/uploads/2012/03/plaquette-dérivee-A4-recto.pdf

@ Action "Le numérique, des métiers en tout genre" :
http ://www.ac-rennes.fr/cid103733/le-numerique-des-
metiers-en-tout-genre.htmi

@ Ressources de I'association "Femmes et maths" :
www.femmes-et-maths.fr/



